Sicurezza nei luoghi di lavoro
Intesa fra I’Ats e gli Industriali

Alimentazione sana, sport e stop al tabagismo: accordo abbatti-rischi

Il CREMONA A seguito della
sottoscrizione del protocollo
d’intesa locale per lo sviluppo
del programma ‘Workplace
Health Promotion (WHP) Lom-
bardia - Luoghi di lavoro che
promuovono salute’ da parte di
Ats Val Padana e dell’Associa-
zione Industriali della Provincia
di Cremona, in collaborazione
conla direzione territoriale del-
I'Inail é stato organizzato dal-
I’Associazione Industriali un
workshop di approfondimento
dedicato ai datori dilavoro e alle
figure aziendali che si occupano
delle politiche di welfare azien-
dale e di tutela della salute sui
luoghidilavoro.

Durante I'incontro, Laura Ru-
bagotti, responsabile della
Struttura Promozione della Sa-
lute e Prevenzione Fattoridi Ri-
schio Comportamentali di Ats,
ha presentato il programma re-
gionale finalizzato a promuove-

re negli ambienti di lavoro gli
stili di vita favorevoli alla salute,
comeadesempiol’alimentazio-
ne salutare, 'importanza del-
I'attivita fisica e del movimento,
il contrasto al tabagismo e al
consumo a rischio di alcool, ca-
paci di favorire la prevenzione
delle malattie croniche e dege-
nerative.

Elena Lameri, referente regio-

nale del programma, ha intro-
dottole nuove piattaforme digi-
tali messe a disposizione da Re-
gione per I'implementazione
del programma illustrando le
modalita di iscrizione e pianifi-
cazione delle buone pratiche
realizzabili dalle imprese. Mo-
nica Livella, responsabile Inail
sede di Cremona, ha illustrato il
nuovo modello [nail OT 23 e i

principali collegamenti al pro-
gramma Whp per favorire, da
parte delle aziende aderenti alla
rete locale, possibili riduzioni
contributive. Infine, Cesare Bat -
taglia e Lorenzo Borasio dell’A-
zienda Silc di Trescore Crema-
sco, leader in Italia nella produ-
zione di dispositivi per assor-
benza e cosmetici, hanno rap-
presentato la propria positiva

esperienza nell’attuazione del
programma.

Il protocollo rappresenta la base
su cui si fonda la collaborazione
traI'Ats e I'Associazione Indu-
striali per lo sviluppo di politi-
che e buone pratiche orientate
alla promozione della salute dei
lavoratori, anche mediante la
valorizzazione del tema della
responsabilita sociale e di im-
presada parte delle Aziende as-
sociate. «Auspichiamodiincre-
mentare ulteriormente il nu-
mero diluoghi di lavoro che
promuovono salute a partire
proprio dalla rete delle aziende
gia associate all’Associazione
Industriali - sottolinea Ruba-
gotti -. Questa collaborazione é
particolarmente significativa
non solo perché tali aziende co-
stituiscono una rilevante rap-
presentanza virtuosa della rete
industriale delterritorio,maan-
che perché ¢ possibile offrire
maggiori opportunita di salute a
tuttiilavoratori».

«Siamo entusiasti — aggiunge
Battaglia —: la salute e il benes-
sere deilavoratori sono una
priorita per Silc».

«IInuovo modello — ricorda Li-
vella — rafforza politiche, pro-
grammi e pratiche che integra-
no la prevenzione dai rischi per
lasalute e sicurezzaneiluoghidi
lavoro».



