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Sicurezza nei luoghi di lavoro
Intesa fraI'Ats e gli Industriali

UN ACCORDO CHE ABBATTE | RISCHI
Anche le aziende sono chiamate

a promuovere la salute: alimentazione
corretta, sport e stop al tabagismo

seguito della sottoscrizione del protocollo
d'intesa locale per lo sviluppo del program-
ma ‘Workplace Health Promotion (WHP)
Lombardia - Luoghi di lavoro che promuo-
vono salute’ da parte di Ats Val Padana e del-
'Associazione Industriali della Provincia di
remona, in collaborazione con la direzione
territoriale dell'nail € stato organizzato dallAssociazione In-
dustriali un workshop di approfondimento dedicato ai datori
dilavoro e alle figure aziendali che si occupano delle politiche
diwelfare aziendale e di tutela della salute suiluoghi dilavoro.
Durante l'incontro, Laura Rubagotti, responsabile della
Struttura Promozione della Salute e Prevenzione Fattori di
Rischio Comportamentali di Ats, ha presentato il programma
regionale finalizzato a promuovere negli ambienti dilavoro gli
stili di vita favorevoli alla salute, come ad esempio 'alimen-

.....

mento, ilcontrastoal tabagismo e al consumoarischiodialcol,
capaci di favorire la prevenzione delle malattie croniche e
degenerative.

Elena Lameri, referente regionale del programma, ha intro-
dotto le nuove piattaforme digitali messe a disposizione da
Regione per l'implementazione del programma illustrando le
modalita di iscrizione e pianificazione delle buone pratiche
realizzabili dalle imprese. Monica Livella, responsabile Inail
sede di Cremona, ha illustrato il nuovo modello Inail OT 23 e i
principali collegamenti al programma Whp per favorire, da
parte delle aziende aderentialla rete locale, possibili riduzioni
contributive. Infine, Cesare Battaglia e Lorenzo Borasio del-
I'Azienda Silc di Trescore Cremasco, leader in Italia nella pro-
duzione di dispositivi per assorbenza e cosmetici, hanno rap-
presentato la propria positiva esperienza nell'attuazione del
programma. Il protocollo rappresentalabase su cuisifondala
collaborazione tra I'Ats e I'Associazione Industriali per lo svi-
luppo di politiche e buone pratiche orientate alla promozione
della salute dei lavoratori, anche mediante la valorizzazione
deltemadellaresponsabilita sociale e diimpresada parte delle
Aziendeassociate. «Auspichiamodiincrementareilnumerodi
luoghi di lavoro che promuovono salute a partire dalla rete
delle aziende gia associate all'Associazione Industriali - sot-
tolinea Rubagotti -. Questa collaborazione ¢ significativa non
solo perché tali aziende costituiscono una rappresentanza
virtuosa della rete industriale, ma anche perché ¢ possibile
offrire maggiori opportunita di salute a tuttiilavoratori».
«Siamo entusiasti - aggiunge Battaglia -:1asalute eilbenessere
deilavoratori sono una priorita per Silc».

«Il nuovo modello - ricorda Livella - rafforza politiche, pro-
grammi e pratiche che integrano la prevenzione dai rischi per
la salute e sicurezza neiluoghi dilavoro».
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